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为什么参加优选生计划？

  完整的职业生涯规划

定制化的学习成长内容

可预见的成长空间

短期目标：2年后成长为
业务骨干或管理者后备；

中长期目标：5年后成长
为业务专家或中层及以上
管理者。
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成为优选生的你，将收获什么？

内部轮岗机制

采用内部轮岗机制，优选  

生将能接触到讯飞各个业  

务层面的工作内容
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双向导师机制

高管汇报访谈

未来的业务专家、  
中层及以上管理者

实行管理导师+业务导师双  

向导师机制，为成长提供  

多对一的辅导

培养顶层视野，获得与公  

司高层管理者汇报与访谈  

的机会

最终成长为推动讯飞未来  

发展的重要力量
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如何成为优选生？

简历筛选 线上测评 线下甄选
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高管终试
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【招募岗位】   技术研发类：研究员/研发工程师
                     职能类：人力资源/财务/总裁助理
                     产品类：产品经理

【招募流程】
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如何参与优选生计划？

【报名方式】

请有意向的同学编辑邮件，以
“【XX大学】-【XX专业】-【排名】-【姓名】-
【电话号码】-【意向岗位】”命名并附上个人简
历，发送至：


